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Un viejo reclamo

La firma bilbaina Basoa
cumple 25 aiios con
unamplio catdlogo

de 16.000 productos
deregaloparaayudara
fijar laimagen de marca

:: IRATXE BERNAL

BILBAO. Que levante la mano quien
no recuerde la pelota azul de Nivea.
Sencilla a mas no poder, identifica-
ble al primer vistazo, bastante dura-
deray, encima, vinculada al ocio y
las actividades al aire libre y, por tan-
to, a la exposicion al sol. Publicitaria-
mente, todo un acierto. Aquel sim-
ple balén de playa es un hito para los
‘reclamistas’, encargados de fijar la
imagen de una empresa ya sea en un
reloj grabado, la etiqueta de un buen
vino o en un modesto llavero o cara-
melo. «Qué es lo que no vendo ha-
bria que preguntarmey, rie Santiago
Carrillo, fundador de Basoa, firma
bilbaina que cumple ahora 25 afos.

Una permanencia nada ficil en un
sector muy heterogéneo en el que
cabe un poco de todo y en el que la
crisis ha dejado en casi la mitad la de-
manda. «Todo el mundo ha tenido
que apretarse el cinturén y esta es
una de esas partidas que encabezan
las listas de recortes. Esto se ha no-
tado especialmente en los encargos
institucionales, que han caido mu-
choy, sefiala. Ademas, en el caso de
los encargos hechos desde el sector
publico los ‘reclamistas’ también han
sido victimas colaterales del uso que
en algunos escandalos de corrupcion
se ha hecho del regalo de empresa.
Un concepto en el que también cabe
de todo. «Un articulo promocional
no es un soborno. No tiene nada que
ver. Aqui de lo que se trata es de lu-
ciruna marca, de sacarla a pasear,
reivindica Carrillo. Ademés, aunque
algunas empresas atn encargan ob-
sequios caros, los articulos que gene-
ran mas movimientoy, que por tan-
to dan mas visibilidad a 1a marca, son
los de un coste medio o bajo.

En su catalogo, Basoa cuenta hoy
con mas de 16.000 referencias: tazas,
paraguas, navajas, pendrives, linter-
nas, rompecabezas, albornoces....
«Puedes regalar lo que quieras. En
realidad el secreto estd en la aseso-
ria, en descubrirle al cliente cuantas
posibilidades tiene pero, a la vez, sa-
ber limitarle las opciones a aquellas
que resulten mds acertadas a su ima-
geny tipo de negocio. Siempre hay
cosas que resultan mas adecuadas
que otrasy, subraya.

Aunque hay una recomendacion
que si vale para cualquiera. «Es me-
jor regalar un buen boligrafo que un
producto mds llamativo pero de peor
resultado. Todos cogemos carifio a
ese boli que no falla o esa camiseta
de algodon para correr que hemos la-
vado mil veces, y esa es la sensacion
con que se va a quedar el ptiblico, con
laque vaa relacionar tu marca. La ca-
lidad es fundamental; es la imagen
de tu empresa, es con lo que el publi-
co vaa identificarte. Por eso es me-
jor regalar calidad en un articulo sen-
cillo que irte a la gama mas baja de
otro producto mas sofisticado. No di-
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gamos ya cuando hablamos de em-
Ppresas que quieren ‘uniformar’a sus
trabajadores. No puedes pedir a un
comercial que vaya bien vestido y
darle una pluma mala con tu logo gra-
bado, y para acertar ahi es imprescin-
dible conocer muy bien el mercado
y hacer una buena seleccién de pro-
veedoresy, explica Carrillo.

En auge las baterias externas

Ese es uno de los aspectos en que mas
ha cambiado el sector en los tltimos
anos. «Inevitablemente se recurre
mucho ala produccién en Chinay
en ocasiones porque aqui hay indus-
trias de una calidad inigualable que
casi han sido desmanteladas, como
las de la piely. También hay que te-
ner en cuenta las modas. Hoy por
ejemplo se imponen los articulos re-
lacionados con la tecnologia, desde
las fundas para tablets a los altavo-
ces Bluetooth pasando por las power-
banks o baterias externas, «el articu-
lo que en todos estos afios mas he vis-
to crecery, reconoce Carrillo. En cam-
bio otros han caido en el olvido pese
asu eficacia mas que probada. «Los
mecheros eran estupendos. Los fu-
madores hasta se los quitaban entre

«Es mejor dar unbuen
boligrafo que un producto
mas llamativo pero de
peor resultado»

Santiago Carrillo es el fundador de Basoa. :: icNacio PEREZ

ellos, pero hoy no estaria bien visto
que una empresa regalara encende-
doresy, explica. Basoa, que cerro el
afo pasado con una facturacion «cer-
cana a los 750.000 eurosy, encara aho-
ralos siguientes 25 pendiente de las
incontable opciones. «Sivas a la fe-
ria PSI de Diisseldorf, que es la ma-
yor que se celebra en Europa dedica-
daalosarticulos de regalo, te puedes
pasar dos dias recorriendo el primer
pasillo, rie.
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El comité de empresade
Vicrila rechaza despidos
para salvar la compaiiia

Advierte de que

«no habra acuerdo»
con ningun fondo de
inversién «sino se cesa
alaactual direccion»

:: . UGALDE

BILBAO. El comité de empresa del
fabricante vizcaino de vidrio de
mesa Vicrila dejé claro ayer cuales
son sus condiciones para salvar de
la desaparicion a la compania, en
concurso de acreedores desde oc-
tubre de 2016. Los trece represen-
tantes de los trabajadores firma-
ron un comunicado «undnimey» en
el que sostienen que para que haya
un acuerdo con cualquier fondo de
inversion, deben respetarse dos
exigencias. «No admitiremos des-
pidos y no acordaremos ningtn
plan mientras no se cese a la actual
direcciony.

Para los representantes sindica-
les es intolerable que se marchen
inocentes y se queden los culpa-
blesy. Asilo manifestaron en alu-
sién a que es la plantilla de 310 tra-
bajadores la que hace posible «que
la empresa siga funcionando. Por
el contrario, consideran a los res-
ponsables de Vicrila «los culpables
de la actual situacién» que les ha
llevado a tener una deuda que su-
pera los 50 millones de euros.

La administracién concursal de
Vicrila ha recibido cuatro ofertas
para hacerse con la propiedad de la
empresa, que produce principal-
mente vasos y copas en su sede de
Leioa. Las propuestas, sin embar-
g0, no han sido aceptadas por el co-
mité porque plantean recortar suel-
dos y el ntimero de empleados. Uno
de los interesados era el fondo de
inversion norteamericano Cam-
bium, que se retir6 de la puja el 16
de enero al argumentar que los sin-
dicatos no estan dispuestos a asu-

SE VENDE

Pabellon industrial
en Sondika

Magnifica ubicacion junto a carretera principal
Superficie 900 m2 con playa opcional de 600 m2

EN SU CONTEXTO

VICRILA

» Empresa centenaria. Vicrila
se fundé hace mas de 126 afios.
Fabrica vidrio de mesa en su sede
de Lamiako, en Leioa.

» La plantilla. La compaiia
cuenta con 310 trabajadores y
unos 50 eventuales.

» Concurso de acreedores. Se
present6 a mediados de octubre
de 2016 al tener una deuda que
asciende a 50 millones.

mir «sacrificiosy. También mostro
interés el inversor cataldn Ferrer
Pages, el fondo espariol Sherpa Ca-
pital y otro inversor privado.

El comité critico ayer que Cam-
bium propusiera «90 despidos, un
20% de bajada salarial, 100 horas
de aumento de jornada, pérdida to-
tal de los beneficios sociales y man-
tener a la direcciény. Asimismo, la-
mentaron que Ferrer Pages abogue
por suprimir 50 empleos, reducir
los salarios y dar continuidad a los
directivos e incluso «incentivarlos
con acciones de la companiay.

Fuentes conocedoras de las ne-
gociaciones advirtieron ayer del
riesgo» que se corre si no se alcan-
za «rapidoy el consenso. Recorda-
TON que se acercan «meses malos
de ventay, que los trabajadores si-
guen cobrando sus sueldos «inte-
gramentey y que, de seguir asi, «po-
dria llegarse a la insolvencia a me-
diados de febreron.
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